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Kävlinge kommun • 046 – 73 90 00 • kommunen@kavlinge.se • www.kavlinge.se 
 

 Kommunala pensionärsrådet 

Datum 2026-05-18 kl. 8:30-10:58 

Närvarande Henrik Ekberg (SD), ordförande 
Ingvar Willexberg (S), vice ordförande  
Annsofie Thuresson (M), kommunstyrelsens ordförande 
 
Ann-Louise Svensson Christensen, utvecklingsledare 
Jonas Niklasson, utvecklingsstrateg  
Marie Göransson, nämndsekreterare 
Johanna Aronsson, nämndsekreterare  
Monika Persson, hälsofrämjande koordinator  
 
Eva Törnblom, SPF Seniorerna Club 75 Kävlinge 
Marianne Videsson, SPF Seniorerna Club 75 Kävlinge 
Svenarne Hansson, PRO Furulund 
Sven Erik Jönsson, PRO Furulund 
Lars Thulin, SPF Gillhög 
Ingrid Cederberg, SPF Gillhög 
Gunhild Winther, SKPF avdelning 24 
Pia Sönnichsen, PRO Kävlinge 
Ann-Charlott Erikson, PRO Kävlinge 
 

1. Mötet öppnas 

Ordförande Henrik Ekberg öppnar mötet och hälsar alla välkomna.  

2. Status varu- och kaffeautomater 

Ann-Louise Svensson Christensen informerar om att det var invigning av varu- och 
kaffeautomaterna i förra veckan. Det blir en försöksperiod 3 månader. Frågor har 
framkommit om varför nu när det är semester om 1 månad. Det blev försenat med 
att få automaterna men företaget förlänger till augusti och september så att det går 
att göra en utvärdering och ställningstagande kring användning. Prisbilden av 
produkterna är några kronor dyrare än tex Ica priser.  

Varor i automaten kommer att bytas ut om något inte säljs. Det finns möjlighet till att 
lämna förslag.  
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3. Sommarplanering  

Ann-Louise Svensson Christensen informerar om sommarbemanningen. För 
legitimerad personal ser bemanningen ut att vara på plats. Den största utmaningen 
är att bemanna med undersköterskor och övrig personal. 

Totalt är det 146 kandidater som går vidare till intervjuer. Inom LSS är det 73 
kandidater som går vidare till intervjuer. 

Hemtjänsten är den största utmaningen, då det ställs krav på körkort. Bemanningen 
är ännu inte helt klar, trots att det är en månad kvar till semesterperioden, men 
arbetet följer tidsplanen. 

För att få tillbaka tidigare sommarvikarier erbjuder man olika förmåner, såsom 
bonus om man har arbetat hos oss tidigare, samt möjlighet att få ett sommarkortet 
(Skånetrafiken) om man arbetar mer än fyra veckor under sommaren. 

Rekryteringen inför sommaren har marknadsförts genom sociala medier, annonser 
på ICA, affischer runt om i kommunen samt via mässor. 

KSO informerar 

Annsofie Thuresson, kommunstyrelsens ordförande informerar:  

• Prognos 1 presenteras- jan-mars 2026, alla i balans förutom AFN som visar 
mindre underskott, ökat försörjningsstöd. 

• Samråd Kvarteret Arbetet- Kävlinge. Pågår 13 maj till 12 juni. Området är 
Bruksgatan, Unionsgatan och Nygatan.  

• Samråd bostäder Hofterup. Samråd pågår fram till 22 maj.  

• Samråd Östra Rinnebäck. Samråd pågår till 22 maj. Planerat småhus och 
radhus.  

• Hjärtvänlig kommun. 30 nya hjärtstartare utplacerade tillgängliga dygnet runt 
i kommunen. HLR utbildningar.  

• Kritiskt läge för dricksvattnet i Skåne. Ber alla spara vatten. Kommunen kollar 
på vad vi kan göra för att bespara vatten i kommunen. VA- verket kollar på 
hur vi kan rena vatten för att använda för bevattning.  

• Årets entreprenör utsedd. Daniel Rhodin, E-Sharp AB. Bidrar med att hitta 
arbetstillfällen.  

• Grusrabatt - del av klimatanpassning. Plantera växter för biologiskmångfald.  

• Sista kommunfullmäktige innan valet är 25 maj. Ny fullmäktige tillträder i 
oktober.  
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• Östra skolan i Kävlinge. Kommunen går in och gör det som behövs för att 
man ska kunna vistas där. Utemiljö, lekplats, boulebanor, grillplats. Huset 
kommer främst hållas till Lions.  

• Kullagården. Pågår arbete mellan Sektor omsorg och KKB för i första hand att 
bygga omsorgsbyggnaden, trygghetsbostäder. Projektuppstart, kommer 
tillbaka till hösten för mer information.  

Fråga om boulebana inomhus ställs. Annsofie Thuresson informerar om att där 
finns ett e-förslag för boulebana inomhus. Kommunen tittar på alternativ. Vill 
hitta en byggnad som redan finns som första steg.  

4. Information om val 2026 

Marie Göransson och Johanna Aronsson informerar om valet 2026:  

• Förtidsröstning 26 augusti- 13 september. Kommunhuset, Center Syd. Den 
15 augusti skickas röstkort ut. Digitalt röstkort till alla som har digital 
brevlåda. Moderniserad förtidsröstning. Ta med giltig id-handling. 
Öppettiderna för förtidsröstning går att se på val.se från mitten av juni.  

• Valdagen – 13 september. Nya valdistrikt – viktigt att se vilken vallokal man 
tillhör. I år har man justerat valdistrikten, din vallokal kan ha ändrats så var 
uppmärksam. Inför valet kommer alla få hem en valtidning med praktisk 
information. Man kan även se information på val.se.  

• Har sett över alla lokaler så att de är tillgänglighetsanpassade för alla. Om 
man behöver hjälp i vallokalen eller när man ska dit så kan man be om hjälp 
av en röstmottagare. Även om du ha en person med dig måste 
röstmottagaren vara med så att allt går rätt till.  

• Hjälp att rösta. Rösta med bud. Då behövs ett bud samt ett vittne. Det krävs 
budröstningsmaterial. Rösta med ambulerande röstmottagare för de som 
inte kan ta sig till vallokalen. Ringa kundtjänst för att boka.  

• Valsedlar- synnedsättning kan få valsedlar med punktskrift. Ta kontakt med 
valmyndigheten. Om det upplevs att det saknas valsedlar kontakta 
röstmottagare för att få hjälp.  

• All info finns på val.se. Kommunen och valmyndigheten använder även 
sociala medier som Facebook och Instagram. Informationskampanj till de 
som är godemän. Alla som har hemtjänst kommer att få information om hur 
de kan rösta. Studiecirkel till brukare inom dagligverksamhet om Mittval där 
personer informerar om hur valet går till.  
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5. E-omsorg – Information och workshop - Jonas Niklasson 
jonas.niklasson@kavllinge.se   

Jonas Niklasson informerar om att vi behöver arbeta smartare för att kunna möta 
framtidens behov. En viktig del i detta är att använda teknik som stöd för våra 
kommuninvånare, till exempel genom olika former av välfärdsteknik. 

Vi har bland annat infört ny teknik i form av 155 mobila trygghetslarm. Dessa ökar 
tryggheten och ger användarna större frihet i sin vardag. 

Ett annat exempel är läkemedelsautomater som doserar medicin och påminner när 
det är dags att ta nästa dos. Syftet med denna teknik är inte att minska antalet besök 
från hemtjänsten, utan att frigöra tid så att personalen kan fokusera på andra 
insatser än just medicinhantering. 

E-omsorg är ett viktigt område i det fortsatta utvecklingsarbetet. I Lund har man 
redan infört digital e-hemtjänst, vilket väcker frågan om hur vi själva kan använda 
digital teknik för att erbjuda vissa typer av stöd. 

Genom digitala lösningar finns möjligheter att skapa ökad gemenskap och 
tillgänglighet, till exempel genom aktiviteter, handläggning, hemtjänst, anhörigstöd 
samt insatser inom LSS och HSL. 

Ett första steg är att införa e-hemtjänst. Om en person beviljas detta får hen tillgång 
till en surfplatta från kommunen. För att detta ska fungera krävs att tekniken är 
tillförlitlig och att det alltid finns en stabil internetuppkoppling.  

Jonas Niklasson presenterar grupparbete med frågor:  

• För vilka brukare skulle e-omsorg kunna skapa störst mervärde? 

• Vad behöver vi tänka på för att brukare ska känna sig trygga med digitala 
möten? 

• Hur beskriver vi e-omsorg på ett enkelt och attraktivt sätt? 

• Hur kan vi skapa känslan av gemenskap digitalt? 

• Hur attraherar vi brukare till e-omsorgen? 

• Hur når vi ut för att förklara e-omsorg för äldre personer som aldrig använt 
digital teknik? 

• Vilka farhågor tror vi brukare och närstående har? 

• Vilka missförstånd behöver vi förebygga? 
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6. Övrigt 

Ordförande informerar om utbildningsdagen den 20 augusti. Om ni redan nu vet att 
ni har frågor, får ni gärna skicka in dem till Annie Collins i förväg, så att de kan tas 
med i presentationen. 

Tiderna är ännu inte helt fastställda, men planeras att ligga cirka kl. 09.00–12.00. 

Efter utbildningen hålls ett kortare pensionärsråd med tema - befolkningsutveckling. 

 

 
Vid mötesanteckningarna, 
Felicia Törnberg, nämndadministratör 
 

 
 
 


