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Verksamhetsplan för SPF Seniorerna Skövde 2024. 

 

Mål 

Mål för SPF Seniorerna Skövde år 2024: 

• Fyra nya inslag i vårt verksamhetsutbud 

• Antalet medlemmar ökar till minst 900  

• Öka antalet deltagare per medlemsmöte  

• Fler medlemmar som är aktiva i verksamheten  

• Att alla befintliga arbetsgrupper är väl bemannade  

• Ökad användning av våra lokaler på Galathea 

• Hitta nya annonsörer 

 

Strategier 

Verksamhet 

Föreningen skall ha ett intressant verksamhetsprogram i form av medlemsmöten, studiecirklar, 

aktiviteter och resor som är väl synligt. Verksamhetens utbud bör erbjuda något för alla. 

Vi skall uppmuntra och ta tillvara nya uppslag. 

 Inriktning på våra medlemsmöten ska vara att erbjuda föredrag, trivsel/underhållning, friskvård och 

samhällsinformation som väcker medlemmarnas intresse. 

Föreningen skall vara aktiv i massmedia genom att vi skickar in referat från våra verksamheter. 

Hemsidan och sociala medier ska regelbundet uppdateras och spegla verksamheten. 

Målmedvetet skall vi fortsätta arbetet med att bredda och öka IT-kunskapen hos våra medlemmar. 

Medlemsantal 

Vi skall behålla våra nuvarande medlemmar och värva nya medlemmar framför allt genom att vi i vår 

verksamhet erbjuder intressanta och meningsfulla möten, cirklar, aktiviteter och resor där vi uppfattas 

som välkomnande, nytänkande och framåtblickande.  

Fler medlemmar bidrager 

I en förening som vår bör många vara beredda att ta ett ansvar för olika delar av verksamheten. Fler 

som aktivt bidrager i vår verksamhet är vår klara inriktning som vi når genom delegering och genom 

att verka för att få igång nya verksamheter och arbetsgrupper som tar ansvar för olika områden. 

 

Påverka äldrefrågor 

Föreningens medverkan i det Kommunala Pensionärsrådet KPR är viktig och där ska vi hävda 

seniorernas rätt till resurser och förändringar i riktning som stämmer överens med de behov våra 

medlemmar har. I samarbete med övriga SPF föreningar i kommunen ska vi vara en röst för seniorerna 

med stark påverkan och starkt inflytande. 
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Konkreta åtgärder 

• Vidareutveckla och ta fram programhäfte för hösten -24 och våren -25 

• Stödja nya verksamheter praktiskt och ekonomiskt i ett inledningsskede 

• Vara väl synliga vid Seniormässa och Friskvårdsdag, värva medlemmar och göra reklam för 

vår förening 

• Stimulera rekrytering av nya medlemmar via befintliga medlemmar 

• Stödja och stimulera arbetsgrupper och ledare för studiecirklar och aktiviteter 

• Ordna ett möte med våra ansvariga funktionärer och ledare 

• Ordna möten med nya medlemmar vår och höst 

• Tillsammans med övriga SPF Seniorernas föreningar i kommunen och Forellen resor skall vi 

erbjuda medlemmarna inspirerande resor 

• Bjuda in 85+ medlemmar till ett medlemsmöte där föreningen bjuder på fika 

• Styrelseledamöterna skall erbjudas möjligheter att deltaga i distriktets utbildningar 

• Förening deltager i Veteranvetartävlingen med 3 lag 

• Bedriva sommarverksamhet under juni-augusti med olika aktiviteter 

• Information till medlemmarna på medlemsmöten m.m. om vår föreningslokal Galathea och 

dess möjligheter. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


